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Universidad Autonoma de Sinaloa

Secretaria Académica Universitaria
Coordinacion General de Evaluacién, Innovacion y Calidad Educativa

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

PROGRAMA DE ESTUDIO

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad de aprendizaje:

PENSAMIENTO CRITICO Y SOLUCION DE PROBLEMAS

Clave:

7320

Ubicacion

Tercer Semestre - Area: Competencias Genéricas

Horas y créditos:

Tedricas: 48 Practicas: 32 Estudio Independiente: 16

Total, de horas: 112 Créditos: 7

Competencia (s) del
perfil de egreso a las que
aporta:

G.1. Identifica y resuelve problemas en el dmbito de las organizaciones para contribuir en la
mejora de la calidad de vida individual y colectiva, con enfoque critico y autocritico,
respetando las diferentes perspectivas involucradas.

Componentes de la
competencia que se
desarrollan en la Unidad
de Aprendizaje:

G.1.1. Utiliza los procesos basicos de observacidn, andlisis y sintesis en la realizacién de
tareas de aprendizaje y practica profesional.

G.1.2. Identifica y plantea problemas relacionados con las organizaciones.

G.1.3. Analiza con pensamiento critico los factores que inciden en problemas del campo
profesional.

G.1.4. Genera alternativas de solucion a partir de procesos de analogia, transferencia y
creatividad.

Unidades de aprendizaje
relacionadas:

Todas las unidades de aprendizaje de las distintas areas.

Responsables de
elaborar el programa:

MC. Maria de la Luz Valle Urias

MC. Sandra Elizabeth Lopez Alfaro
MC. Martha Graciela Martinez de Castro Ramirez
DRA. Rodulfa Flores Vizcarra

MC. Angel de Jesus Velasco Gdmez
MC. Lexie Guadalupe Gastélum Rios
LAE. Selene Villalobos Pereda

MC. Mario Mitsuo Bueno Fernandez
MC. Ana Cecilia Zavala Medina

MA. Zobeida Inzunza Camacho

LAE. José Antonio Chavez Valdez
MC. Vladimir Zazueta Valencia

DR. Rubén Miranda Ldpez

Fecha: Agosto 2018
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MC. Laura Elena Calderdn Jiménez
LAE. Salvador Cota Loaiza

MC. Ana Lilia Pérez Lara

DR. Luiz Vicente Ovalles Toledo

LNCI. Francisco Javier Corvera

MC. Erika Margarita Uzeta Valenzuela
Responsables de DRA. Maria Ernestina Dominguez Maro Fecha: 23 de agosto de 2021
actualizar el programa: | pRA. Tania Wong Escarrega

MC. Delia Maria Navarrete Carrillo

MC. Martha Graciela Martinez de Castro Ramirez
MC. Zadie Eneida Gonzalez Ledén

LAE. Zoyla Leticia Vizcarra Sanchez

LAE. Santa Rocio Mariscal Pérez

LPSIC. Sulema Yaneth Lépez Angulo

IAA. Mirna Leticia Gaxiola Angulo

Responsables de MC. Martha Graciela Martinez de Castro Ramirez Fecha: 19 de agosto de 2022
actualizar el programa: MC. Delia Maria Navarrete Carrillo
MC. Maria de la Luz Valle Urias
LAE. Zoyla Leticia Vizcarra Sadnchez
LAE. Santa Rocio Mariscal Pérez
IAA. Mirna Leticia Gaxiola Angulo

2. PROPOSITO

Desarrollar las habilidades personales criticas y creativas para la solucién de problemas en las organizaciones, con la
implementaciéon de estrategias, simuladores de negocios, laboratorios empresariales para coadyuvar en el logro de
objetivos de las empresas.

3. SABERES

Tedricos: e Ejercita, distingue y analiza situaciones disciplinarias, sociales y familiares con el fin
de crear una iniciativa que favorezca el desarrollo de la persona. Evalua la
credibilidad de la fuente. Analiza argumentos. Enuncia su postura con
argumentacion oral o escrita. Distingue y aplica el proceso en la solucién de
problemas.

Practicos: e Emplea el método de solucidn de problemas para distintas situaciones.

e Utiliza el método cientifico (metodologia de la investigacidn) con el objetivo de
estructurar y formalizar el desarrollo de un problema contrastandolo los datos
reales obtenidos para la toma de decisiones acertada.

e Aplica el método y las herramientas estadisticas para resolver problemas que
permitan describir las situaciones que los originan dentro del mercado.

e Busca informacion en diversos medios que apoyen su formacion profesional.

Actitudinales: e Se integra en equipos de trabajo con respeto y responsabilidad para el
desarrollo de las actividades que se proponen.
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e Participa de una manera proactiva en la resolucion de problemas.

e Toma conciencia de la importancia de los valores en la toma de decisiones.

e Promueve la participacién del cuidado al medio ambiente.

e Asume una postura analitica y critica en la realizacion de actividades
practicas del curso.

e Buscay comparte ejemplos practicos sobre los contenidos del programa.

e Elalumno acepta la relevancia que tiene la asignatura para su vida
profesional.

e Seintegra en equipos de trabajo para dar solucione a casos practicos
enfocados al ambito laboral.

e Participa en la generacidn de nuevos casos de estudio para su desarrollo.

e Juzga, comparte, valora y decide que su formacion profesional tiene
aplicacion global.

e Toma conciencia y asume la importancia de ser un profesionista
socialmente responsable.

4. CONTENIDOS

Tema I. Introduccidn a las Habilidades del Pensamiento

1. Generalidades de las Habilidades del Pensamiento
2. Habilidades basicas del Pensamiento

a) Observacion

b) Comparacién

c) Relacién

d) Clasificacién

e) Descripcion

Tema Il. Pensamiento critico
1. Conceptualizacion

2. Elementos del pensamiento

3. Estandares Intelectuales universales
4. Caracteristicas o virtudes intelectuales
5. Importancia

6. Finalidad

Tema lll. Tipos de pensamiento
1. Pensamiento analitico
Pensamiento estratégico
Pensamiento tactico
Pensamiento critico
Pensamiento creativo
Pensamiento innovador
Pensamiento implicativo

NoukwnN

Tema IV. Creatividad como estrategia para solucion de problemas
1. Conceptualizaciéon
2. Objetivos de la creatividad
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3. Tipos de creatividad
4. Proceso para producir ideas
5. Casos practicos

Tema V. Habilidad personal y de negocios para solucion de problemas
1. Individual
a) Habilidad mental
b) Habilidad verbal
c) Habilidad escrita
d) Habilidad de expresion grafica
2. Negocios
a) Integracién de habilidades en la creacion negocios

Tema VL. Identificacion, andlisis y solucion de problemas
Determinacion del tema a investigar
Planteamiento del problema

Estudio y andlisis de la situacion

Recopilacion y analisis de informacién

Evaluacion de las variables

Adopcion de las mejores alternativas

Toma de decisiones

Evaluacion de resultados

N A BN R

5. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Actividades del docente:

Presentacién del programa de estudios, planeacidn, y presentacidn de los contenidos de cada una de las unidades del
curso, organizacién de equipos de trabajo, planteamiento y andlisis de casos practicos, implementacién de talleres
creativos. Uso de bases de datos especializadas, elaboracién de exdmenes, aplicacion de evaluacion.

Actividades del estudiante:

Lecturas en clase, investigacion bibliografica, Trabajo en equipo, andlisis de casos practicos, solucién de casos planteados
y analizados en clase apoyados por el profesor, exposicion de los resultados, autoevaluacion.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias 6.2. Criterios de desempeiio 6.3. Calificacidn y acreditacion
Examenes escritos, trabajos de investigacion, | En cada unidad se realizara una | Asistencia 5%
estudio de casos practicos, y trabajo final | coevaluacién (maestro- alumno) L
. . > Participacion en clases 5%
integrador. para verificar el conocimiento
Iogrado_ Tareas 30%
. o
Solucion de casos practicos Exposiciones 20%
L i Examenes escritos 10%
Investigaciones y trabajos de
Trabajo final. (Integrador) 30%
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campo

Manejo de TIC's

6.4. Medios de control de calidad.

Lista de asistencia, rubricas, portafolio, lista de cotejo, aptitud y actitud del estudiante.

7. FUENTES DE INFORMACION

Basica:

- Ldpez, M. (2000). Pensamiento Critico [Pardfrasis]. En Pensamiento critico y creatividad en el aula (pp.52-54).
Meéxico: Trillas.

- Portilla, C. & Rugaria, A. (1993). El pensamiento critico y creativo y la educacion superior (p.44). Puebla:
Magistrales, Universidad Iberoamericana.

- Rodriguez, M. (1990). Nuestros cuatro cerebros. En El pensamiento creativo integral (p. 324). México: Ed. Mc
Graw-Hill.

- Sanchez, Aguilar. (2009). Taller de Habilidades de Pensamiento Critico y Creativo. México: Ed. Universidad
Veracruzana.

Complementaria:

- Diccionario de Psicologia (1985). (p.164). Bilbao: Ediciones Orbis. S.A.

- Edward de Bono. (1990). Ideas para profesionales que piensan; Nuevas consideraciones sobre el pensamiento
lateral aplicadas a la empresa. México: Ed. Paidds Plural.

- Edward de Bono. (1999). Pensamiento Creativo. México: Ed. Paidds Plural.

- Edward de Bono. (2014). Seis sombreros para pensar, Ciudad de México, Ed. Paidos.

- Garcia, E. (2001). Pensamiento creativo. En Qué; El arte de preguntar para ensefiar y aprender mejor (p.112).
Meéxico: Ed. BYBLOS.

- Hilario Recio Sanchez. (1999). Creatividad en la Solucion de Problemas. México: Ed. Trillas.

- Margarita A. de Sanchez. (2010). Desarrollo de habilidades del pensamiento, Ed. Trillas.

- Paul, Elder. (2003). La mini-guia para el Pensamiento critico Conceptos y herramientas. EUA: Ed. Fundacion para
el Pensamiento Critico. www.criticalthinking.org

- Rodriguez Estrada Mauro. (1997). Pensamiento creativo integral. México: Ed. Mc. Graw Hill.

- Tomley, S. (2019). ¢ Qué haria Freud?. México: hachette LIVRE.

Paginas Web:

https://www.youtube.com/watch?v=xjzMuWTz9So

https://www.youtube.com/watch?v=YHe3dESXnGA

https://www.youtube.com/watch?v=MLQjvius940
https://www.youtube.com/watch?v=L]bCY 9HvhE
https: //youtu.be/9d]Ikklu3sY
https://voutu.be/3-trzs9FuBQ
https://www.youtube.com/watch?v=evsPVcH0Sn4
https://www.youtube.com/watch?v=XB8 uyd1H9I
https://www.youtube.com/watch?v=MZL4ouYwGxM
https://www.youtube.com /watch?v=W_xODWektRw
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http://www.criticalthinking.org/
https://www.youtube.com/watch?v=xjzMuWTz9So
https://www.youtube.com/watch?v=YHe3dESXnGA
https://www.youtube.com/watch?v=MLQjvius940
https://www.youtube.com/watch?v=LJbCY_9HvhE
https://youtu.be/9dJlkklu3sY
https://youtu.be/3-trzs9FuBQ
https://www.youtube.com/watch?v=evsPVcH0Sn4
https://www.youtube.com/watch?v=XB8_uyd1H9I
https://www.youtube.com/watch?v=MZL4ouYwGxM
https://www.youtube.com/watch?v=W_xODWektRw
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https://www.youtube.com/watch?v=U7L-LRn2nV:
https://www.voutube.com /watch?v=YHe3dESXnGA
https://www.yvoutube.com /watch?v=Evbf3LofNwE
https://www.youtube.com /watch?v=vdY7rK9eVHw
https://youtu.be/SeiQ-]pQY5w
https://www.youtube.com /watch?v=xjzMuWTz9So
https://www.youtube.com /watch?v=WxC4RfTiOsM
https://www.youtube.com/watch?v=2-N4nAiMRMo

8. PERFIL DEL PROFESOR:

Contar con titulo de Licenciatura, o Ingenieria preferentemente estudios de posgrado, poseer cédula profesional,
practica docente, facilidad de palabra, accesible, buena presentacién y comportamiento ético y profesional. Practicar el
respeto, la empatia, tolerancia y respetuoso de la diversidad.
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https://www.youtube.com/watch?v=U7L-LRn2nVg
https://www.youtube.com/watch?v=YHe3dESXnGA
https://www.youtube.com/watch?v=Evbf3LofNwE
https://www.youtube.com/watch?v=vdY7rK9eVHw
https://youtu.be/SeiQ-JpQY5w
https://www.youtube.com/watch?v=xjzMuWTz9So
https://www.youtube.com/watch?v=WxC4RfTiOsM
https://www.youtube.com/watch?v=2-N4nAiMRMo

